
Gutschein für Berufscoaching, 
Maßnahmennummer: 727/49/22  
(erweitert um Inhalte für Arbeitssuchende mit besonderem Beratungsbedarf, 
Unterstützungsbedarf bei der Jobsuche und Jobaufnahme (nach Kündigungen, für 
Berufsrückkehrer/innen, für Langzeitarbeitslose, für Flüchtlinge / Asylbewerber 
unabhängig vom Status) 

 
inkl. Empfehlung von aktuellen Stellenangeboten  
 

Was bieten wir?   

Beratung und Unterstützung zur beruflichen Orientierung und Unterstützung beim 

Wiedereinstieg in eine neue sozialversicherungspflichtige Beschäftigung. Ihr persönliches 

Coaching und Training mit dem Ziel der Arbeitsvermittlung. 

 

Unsere Leistungen im Detail:  

Einstiegscoaching  
 
1. Erstgespräch zur Erfassung Ihrer persönlichen und beruflichen Angaben 

(Profilcoaching)      

2. Gemeinsame Betrachtung Ihrer Stärken, Klärung Ihrer Rahmenbedingungen, 

Berufswegeplanung  

Inhalte:  

- Stärkenprofil erstellen (Was kann ich? Was will ich? Was erwartet der Arbeitgeber?) 

- Eigenes Stellenprofil erarbeiten  

- Eigene Rahmenbedingungen klären (Gehalt, Arbeitszeit, -ort, …) 

- Bewerbungstraining, Initiativbewerbungen, Mut zum Telefonieren, 

Vorstellungsgespräch 

 

EDV unterstütztes Coaching, Schulung am PC (EDV-Fachcoaching)   

Inhalte:   

- MS Office-Training für die Bewerbung und für den Einsatz im Beruf 

- EDV unterstützte Stellensuche 

- Erstellung der Bewerbungsunterlagen am PC begleitet von einer intensiven 

 Wissensvermittlung für die Stellensuche am PC und Bewerbung  

 

Berufscoaching: individuelle Begleitung und Training mit dem Ziel des erfolgreichen 

beruflichen Wiedereinstiegs  

 

 



Inhalte: 

- berufliche und persönliche Orientierung durch Reflexion / Selbstreflexion der 

 Situation und möglicher beruflicher Entwicklungen, Erweiterung der beruflichen 

 Perspektiven  

- vertiefendes, auf die eigene aktuelle Bewerbungslage angepasstes 

 Bewerbungstraining  

- Begleitung bei der Umsetzung der erarbeiteten Lösungen 

 

Um den besonderen Bedarf der Flüchtlinge / Asylbewerber im Prozess der beruflichen 

Integration gerecht zu werden, bieten wir zusätzlich Sprach- und Integrationscoaching an. 

Der letzte Teil bietet ein vertiefendes Fachcoaching auch für inländische Kunden.  Diese 

Coaching sind individuell abgestimmte Maßnahmen, um auf den regionale Arbeitsmarkt, die 

Mobilität, die Arbeits- und Firmenkulturen, interkulturelle Kompetenz sowie auf deutsches 

Arbeitsrecht und Arbeitsschutzbestimmungen vorzubereiten: 

 

Individuelles Sprachtraining für eine Arbeitsaufnahme /-stelle 

Inhalte: 

- Fachspezifische Begriffe, Fachtermini 

- „Sprache der Arbeitswelt“:  Verträge verstehen, Arbeitsschutz, Rechte & Pflichten, 

 arbeitsrechtliche Formulierungen verstehen, sich richtig Verhalten, arbeitsrechtliche 

 Normen/Verhaltensregeln in Deutschland 

 

Integrationscoaching 

Inhalte: 

- interkulturelle Kompetenz im beruflichen Kontext 

- Vermittlung zwischen Arbeitgebern und Bewerbern, Erwartungsabgleich 

- Coaching vor Ort zur Befähigung die Anforderungen potentieller Arbeitgeber zu 

 bewältigen 

 

Flexibles Fachcoaching für den Job 

Inhalte flexibel z.B.: 

- Sprachtraining 

- Kaufmännisches Coaching, 

- EDV-Vertiefung 

- Individuelle Module für Arbeitsaufnahme 

 

Der Umfang bzw. die Anzahl der Termine richten sich nach Ihrem Bedarf. Alle genannten 



Termine können nach Absprache mit uns individuell festgelegt werden. 

Maximal sind 72 Unterrichtseinheiten (á 45 Minuten) möglich. 

 

Wie geht`s und was kostet es?   

Bitte fragen Sie bei Ihrem/r Arbeitsvermittler/in nach einem sog. „Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutschein“ für eine Trainingsmaßnahme mit dem Inhalt „Berufscoaching, inkl. 

Stellenempfehlung. Der Gutschein kann je nach Bedarf für Sie ausgestellt werden. Mit 

diesem Gutschein können Sie uns beauftragen, Sie bei der Stellensuche und dem 

Bewerbungsverfahren zu begleiten. Für Sie entstehen keine Kosten. 

 

Wo findet es statt? 

connect Neustadt GmbH & Co. KG  

Arnoldplatz 2   

96465 Neustadt b. Coburg 

 

Interesse ?  

Vereinbaren Sie mit uns einen Termin. Wir stehen Ihnen für ein unverbindliches Erst-

gespräch gerne zur Verfügung. 

 

 

Ihre Ansprechpartnerinnen: 

Frau Britta Dellert  09568 8967 -  128 bd@connect-neustadt.de 
Frau Sigrun Greiner  09568 8967 -  122 sg@connect-neustadt.de 
Frau Anne Tränkner  09568 8967 -  114 at@connect-neustadt.de 
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